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Derecho Tributario 
Número total de créditos ECTS 6 
Tipología Obligatoria 
Organización temporal Curso 2; Semestre 4 
Modalidad Virtual 
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Contenidos 

• Principios y normas tributarias  
• Ingresos y gastos públicos  
• Elementos del tributo  
• Sujetos tributarios y la aplicación de los tributos  
• La gestión tributaria  
• La inspección de los tributos  
• Procedimientos tributarios  
• Obligaciones de la empresa en la gestión del IRPF  

Resultados de 
aprendizaje 
TÍTULO 

Conocimientos y 
contenidos  
 

CC03 Comprender la naturaleza del derecho tributario nacional e 
internacional para una adecuada gestión de las obligaciones fiscales de 
la empresa y sus trabajadores. 
CC06 Describir las fases, trámites y principios procedimentales 
específicos de los diferentes órdenes jurisdiccionales relacionados con el 
derecho laboral y mercantil. 

Habilidades y 
destrezas  
 

HD01 Aplicar la lectura comprensiva de textos jurídicos, económicos y 
empresariales aplicados a los recursos humanos. 
HD04 Aplicar diferentes técnicas y sistemas informáticos de gestión para 
la obtención, análisis e interpretación de la información empresarial 
tanto cualitativa como cuantitativa 

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA 
• Aplicar los textos tributarios desde la perspectiva de las obligaciones fiscales de la empresa y sus trabajadores. 
• Desarrollar un plan jurídico-tributario correctamente estructurado para la resolución de casos planteados en el 
ámbito de la compensación. 
• Aplicar los principios del Derecho Financiero y la normativa tributaria para la resolución de supuestos fácticos. 

 
Actividades formativas Horas totales 
Clases Expositivas Síncronas 13 
Seminarios Síncronos 2 
Clases prácticas Síncronas 13 
Actividades Dirigidas Asíncronas 30 
Tutorías 12 
Trabajo autónomo 76 
Prueba de evaluación final virtual 4 
Total 150 

 
Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 
Evaluación final: prueba o examen virtual 50 50 
Resolución problemas 10 30 
Estudio casos - Proyectos 10 30 
Otras actividades de evaluación continua 0 10 
Total  70 120 

 


