
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GUÍA DOCENTE 

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
/ HUMAN RESOURCES MANAGEMENT 
  



 
Grado en Negocios Internacionales / Bachelor in 

International Business 

 

Gestión De Recursos Humanos / Human Resources Management 
Número total de créditos ECTS 6 
Tipología Básica 
Organización temporal 2º curso, 3er. semestre  
Modalidad Presencial 
Idioma Inglés 

Contenidos 

• Los recursos humanos dentro de la empresa 
• Planificación de recursos humanos 
• Análisis y diseño de los puestos 
• Selección, contratación, evaluación, retribución e 

incentivos 
• Gestión de equipos multiculturales y perspectiva 

de género 
------ 

• Human resources within the company 
• Human resource planning 
• Job analysis and design 
• Selection, hiring, evaluation, remuneration and 

incentives 
• Management of multicultural teams and gender 

perspective 

Resultados de 
aprendizaje 
TÍTULO 

Conocimientos y 
contenidos   

Habilidades y 
destrezas   

Competencias 
CP4 Organizar equipos de trabajo para la toma de 
decisiones y su puesta en marcha. / Organize work teams 
for decision making and implementation. 

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA 
• Identificar la base teórica y conceptual de la estrategia de gestión de los RRHH en la empresa. 

/ Identify the theoretical and conceptual basis of HR management strategy in the company. 
• Manejar los factores determinantes de la gestión de RRHH. / Manage the determining factors 

of HR management. 
• Comprender el alcance de la gestión de RRHH en un entorno multicultural. / Understand the 

scope of HR management in a multicultural environment. 
  



 
Grado en Negocios Internacionales / Bachelor in 

International Business 

 

Modalidad 
Presencial 

Actividades formativas Horas totales 
Clases Expositivas / Participatory learning 38 
Seminarios / Seminars 4 
Clases prácticas / Practical lessons 16 
Visualización y análisis de contenido 
audiovisual /  Visualization and analysis of 
audiovisual content 

6 

Tutorías / Tutorials 12 
Trabajo autónomo / Autonomous work 72 
Prueba de evaluación final / Final 
evaluation test 

2 

Total  150 

Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 

Evaluación final: prueba o examen / Final 
evaluation test 

60 60 

Resolución problemas / Problem 
resolution 

10 30 

Estudio casos - Proyectos / Case studies - 
projects 

10 30 

Otras actividades de evaluación continua / 
Other continuous evaluation activities 

0 10 

Total  80 130 
Observaciones   
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