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Gestión sanitaria y nuevos modelos 
Número total de créditos ECTS 6 
Tipología Obligatoria 
Organización temporal Semestre 1 
Modalidad Virtual 
Idioma Castellano 

Contenidos 

• Particularidades en la gestión y dirección en el ámbito sanitario y en el de la 
enfermería. 

• Marco legal y ético de la gestión sanitaria. 
• Sistemas de Salud. Clasificación de los sistemas sanitarios e implicaciones en 

la gestión. 
• El derecho a la protección de la salud. El Sistema Nacional de Salud en España. 

Características y organización. 
• Financiación y provisión de servicios sanitarios. Cartera de servicios. 
• Nuevas fórmulas de gestión. Gestión directa e indirecta. 
• Globalización, sostenibilidad y eficiencia en la gestión sanitaria. 

Resultados de 
aprendizaje 
TÍTULO 

Conocimientos y 
contenidos  
 

CC03 Examinar nuevas fórmulas de gestión sanitaria, basadas en la 
interpretación de los resultados claves. 
CC05 Comprender los principios de financiación de cuidados 
sociosanitarios, atendiendo a la sostenibilidad. 
 

Habilidades y 
destrezas  
 

HD03 Aplicar las nuevas tendencias en la gestión de seguridad, calidad 
asistencial y resultados en salud utilizando el razonamiento crítico y 
científico. 
 

Competencias 
 

CP02 Analizar los procedimientos propios de la dirección, planificación y 
gestión enfermera, atendiendo a los principios legales, éticos, 
económicos y de calidad asistencial. 
CP07 Analizar los diferentes procesos y prestaciones en salud 
relacionadas con la gestión de enfermería de una organización, así como 
sus posibilidades de optimización. 

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA 
• Conocer la normativa, estructura y procesos de gestión de los sistemas sanitarios. 
• Comprender los mecanismos de financiación que permitan desarrollar e interpretar nuevas fórmulas de 

gestión. 
• Desarrollar la gestión sanitaria atendiendo a los principios de sostenibilidad y eficiencia en un entorno 

dinámico y global. 
 

 
Actividades formativas Horas totales 
Clases Expositivas síncronas 14 
Seminarios síncronos 2 
Clases prácticas síncronas 6 
Actividades Dirigidas Asíncronas 24 
Tutorías 12 
Trabajo autónomo 88 
Prueba de evaluación final 4 
Total 150 

 
Sistemas de evaluación MÍNIMO MÁXIMO 
Evaluación final: prueba o examen virtual 60 60 
Resolución problemas 10 30 
Estudio casos / Proyectos 10 30 
Otras actividades de evaluación continua 0 10 
Total  80 130 
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