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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignatura

. Practicas Académicas Externas
Asignatura
Cédigo Asignatura 2610-11_1MaMEI_OL-ES_109A
Master Universitario en
Metodologias Activas e Innovadoras
Titulacidn
@ Titulo oficial de la Universidad
3 Internacional de la Empresa
(1)
= Créditos 6 ECTS
@
(1)
T Caracter Optativa
(J]
©
o Curso Primero
=]
({]
()
Semestre Segundo
Idioma en que se imparte Espanol
Modalidad Virtual
Dedicacion al estudio 25 horas
recomendada por ECTS

1.2. Equipo docente
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1.3. Presentacioén de la asignatura

Las Practicas Académicas Externas forman parte de la orientacion profesional del Master
Universitario en Metodologias Activas e Innovadoras, tienen una carga de 6 ECTS y se
desarrollan durante el segundo semestre.

Esta asignatura permite al estudiante aplicar en un contexto profesional real los
conocimientos, habilidades y competencias adquiridos a lo largo del master. Las
practicas se orientan al analisis, disefio, implementacion y evaluacién de propuestas
educativas innovadoras, inclusivas y adaptadas a las caracteristicas de los diferentes
contextos de ensefianza y aprendizaje.

Durante este periodo, el estudiante podra participar en proyectos relacionados con
metodologias activas, innovacién pedagdgica, atencidon a la diversidad, evaluacién
auténtica y formativa, integracidn de recursos tecnolégicos y mejora de los procesos
educativos. Todo ello favorecera el desarrollo de una mirada critica y reflexiva sobre la
practica profesional.

Las practicas se desarrollaran con el acompafiamiento de un tutor académico de la
Universidad y un tutor de la entidad colaboradora, quienes realizaran el seguimiento del
proceso formativo. La evaluacidn tendra en cuenta el desempefio del estudiante, los
informes de los tutores y la memoria final de practicas.

1.4. Resultados de aprendizaje
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL TiTULO ASIGNADOS
Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

CCO06.- Conocer las claves del disefio de procesos de aprendizaje y evaluacién utilizando
métodos adecuados a la disciplina, contexto y perfil del estudiante.

CP02.- Integrar competencias digitales, comunicativas y sociales para actuar con
solvencia en entornos de aprendizaje hibridos o virtuales.

CPO03.- Evaluar el proceso de transformacion de un centro educativo hacia un modelo
mas innovador y tecnolégico.

CPO0A4.- Elaborar propuestas de mejora pedagégica que respondan a cambios educativos
o cientificos, evidenciando capacidad de adaptacion y toma de decisiones flexibles.

CP05.- Implementar las principales tendencias psicopedagdgicas y tecnoldgicas
(incluyendo IA) para construir experiencias de aprendizaje innovadoras y escalables que
respondan a las demandas futuras de la sociedad.
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE DE LA ASIGNATURA:
Al finalizar esta asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

RAOPO1 Aplicar los conocimientos adquiridos en el programa en un contexto de
aprendizaje de practica profesional. (Tipo: competencia)

RAOPO4 Aplicar propuestas didacticas innovadoras, adaptadas a diferentes niveles,
entornos y contextos educativos. (Tipo: habilidad o destreza)

RAOPO5 Aplicar métodos de aprendizaje activos, innovadores e inclusivos que
promuevan el potencial del estudiante. (Tipo: habilidad o destreza)

RAOPO6 Utilizar recursos tecnoldgicos y entornos digitales en el disefo e
implementacién de experiencias de aprendizaje. (Tipo: habilidad o destreza)

RAOPO7 Aplicar procesos de evaluacién auténtica y formativa que favorezcan la
autorregulacion y la mejora del aprendizaje. (Tipo: habilidad o destreza)

RAOPOS8 Valorar las consecuencias de la diversidad en el estudiantado y su impacto en
el rendimiento escolar, desarrollo social y emocional. (Tipo: competencia)

2. Contenidos/temario
- Aplicacidn de metodologias activas e innovadoras en contextos reales.
Colaboracién profesional y aprendizaje situado.
Reflexion profesional y mejora continua.
Etica profesional y responsabilidad educativa.

3. Metodologias docentes
e Leccién magistral participativa.
e Estudio de casos.
e Aprendizaje Basado en Problemas o Problem Based Learning.
e Simulacidn.
e Aprendizaje basado en el juego (Game-based Learning, Serious Games).
e Aprendizaje Orientado a Proyectos o Basado en Proyectos (ABP) o Learning by
Projects o Project Based Learning (PBL).
e Observacion.
e Aprendizaje Basado en Entornos Laborales.
e Seguimiento.
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4. Actividades formativas

Actividad formativa Numero Horas de
de horas interactividad
sincrona
Seminarios Sincronos 4 4
Realizacion de las practicas 120 0

académicas externas en la
empresa-institucion-organizacion

Tutorias 5 5
Elaboracion de la memoria de 21 0
practicas

TOTAL 150 9

5. Evaluacion

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluacion de estudiantes en la Universidad sigue los principios del
Espacio Europeo de Educaciéon Superior (EEES).

Sistema de Evaluacion Ponderacion (%)

Informe del tutor académico (20%)
Informe del tutor de la empresa-institucion (50%)

Memoria de practicas (30%)

*Es requisito indispensable para superar la asignatura obtener en cada apartado un
promedio minimo de 5.

La nota final se calculara utilizando la ponderacion antes descrita. En caso de no superar
al menos una de las partes, se mantendra la media ponderada obtenida, aunque la
calificacion final no podra ser superior a 4 puntos. Por tanto, si la media ponderada
resultase igual o superior a 5, la calificacién final serd de 4 puntos.

Para las sanciones asociadas a la falta de honestidad académica se aplicard la Normativa
General de Evaluacion y Calificacidon de la Universidad y la Normativa de Convivencia y
Reglamento Disciplinario de Estudiantes. En particular, la utilizacion de contenido de
autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente en los trabajos
entregados. En caso de coincidencia superior al 15% -reproducir informacion de fuentes
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sin citarlas convenientemente-, la sancion sera un suspenso (0) de la actividad en la que
se detecte. En caso de comportamiento reiterado, la penalizacion serd un suspenso (0)
en la asignatura y pérdida de la convocatoria en la que ha ocurrido la falta, ademas de
la decisién que tome el comité disciplinario por ser falta muy grave. Asimismo, el uso
de medios fraudulentos durante las pruebas de evaluacion implicara un suspenso (0) y
podrd implicar la apertura de un expediente disciplinario.

En convocatoria extraordinaria, se valoraran los mismos resultados de aprendizaje
utilizando el mismo sistema de evaluacidon que en convocatoria ordinaria. El alumno
deberd repetir solo las actividades evaluativas que no haya superado en convocatoria
ordinaria. Solo podran presentarse a convocatoria extraordinaria los estudiantes que
hayan obtenido una calificacion final de “Suspenso” o “No presentado”.

5.2. Sistema de Calificacion

La calificacion de la asignatura se establecera en una escala numérica de 0 a 10, con la
siguiente calificacidn cualitativa asociada:

Nivel de Competencia Calificacion Oficial Calificacion Cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-8,9 Notable

Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

AUn no competente 0,0-4,9 Suspenso

La mencidn de “Matricula de Honor” se podrd otorgar a criterio del profesor docente a
estudiantes que hayan obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Se podra
conceder una matricula de honor por cada 20 estudiantes cuando el profesorado
considere que el desempefio de la asignatura haya sido excepcional. En caso de que el
numero de estudiantes sea inferior a 20, se podra adjudicar una sola Matricula de Honor.

En cada una de las actividades realizadas se medira la consecucion de los resultados de
aprendizaje, con imparcialidad y objetividad.
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7. Anexo l. Requisitos Técnicos Proctorizacion

“Los requisitos técnicos y de sistema para usar la aplicacion de supervision de examenes
(Proctoring) son:

e Windows 10 o superior
e MacOS X o superior
e Linux Ubuntu 20 o superior

e Navegadores recomendados: Google Chrome, Microsoft Edge, Opera (no
compatible con Safari ni FireFox)

e Conexion a internet estable”
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